


Others present:   Chancellor Mark H Dawson

                  President Anthony Calabro, WNCC

                  President Joseph Crowley, UNR

                  President John Gwaltney, TMCC

                  President Robert Maxson, UNLV

                  President Paul Meacham, CCSN

                  President Ronald Remington, NNCC

                  President Jim Taranik, DRI

                  Mr. Do�� o∀ "ᄥ �
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 1.  Approved Consent Agenda

     Approved the Consent Agenda (identified as Ref. A, filed

     with permanent minutes), containing the following:

     (1)  Approved the minutes of the regular meeting held June

          27­28, 1991 and minutes of the special meeting held

          August 1, 1991.

     (2)  Approved the gifts, grants and contracts, listed in

          Ref. C­1, filed with the permanent minutes.

     (3)  Approved an extension of sick leave for Deborah

          Elliott­Martin, College of Agriculture at UNR.

     (4)  Approved a second year of leave of absence without

          pay for Dr. Mohamed Y
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                               Pollution Control Program.

          B.  UNS Board of Regents/UNR and the Division of

              Environmental Protection of the Department of

              Conservation and Natural Resources (Interlocal

              Contract)

              Effective Date:  January 1, 1991 to September

                               30, 1992

              Amount        :  $43,500 to UNR

              Purpose       :  UNR to provide studies, surveys

                               and investigations in accomplish­

                               ing the purposes of the Water

                               Pollution Control Program.

          C.  UNS Board of Regents/UNR and the Division of

              Environmental Protection of the Department of

              Conservation and Natural Resources (Interlocal

              Contract)

              Effective Date:  April 1, 1991 to September 30,

                               1992

              Amount        :  $25,000 to UNR

              Purpose       :  UNR to provide studies, surveys



                               and investigations in accomplish­

                               ing the purposes of the Water

                               Pollution Control Program.

          D.  UNS Board of Regents/UNR and the Nevada Commis­

              sion on Economic Development (Interlocal Contract)

              Effective Date:  Date approved by Board of Regents

                               through October 15, 1991

              Amount        :  $2,500 to UNR

              Purpose       :  UNR to acces



                               School for classroom space.

          F.  UNS Board ood



                               Center to provide full range of

                               psychological services.

          H.  UNS Board of Regents/UNR School of Social Work and

              the Nevada Department of Human Resources D#Ѐ





              (Susanville, California) (Interlocal Contract)

              Effective Date:  August 1, 1991 through June 30,

                               1992

              Amount        :  $13,200 to UNR

              Purpose       :  UNR to provide one Psychology

                               Doctoral Candidate Intern to

                               Northeastern Rural Health Clinics,

                               Inc.

          L.  UNS Board of Regents/UNLV Department of Public

              Safety, University Police Dispatch and Nevada

              Department of Parole and Probation (Interlocal

              Contract)

              Effective Date:  Date approved by Board of Regents

                               through June 30, 1992

              Amount        :  $35,000 to UNLV

              Purpose       :  UNLV to provide dispatch services

                               to Parole and Probation Depart­

                               ment.

          M.  UNS Board of Regents/UNLV and the Nevada Depart­

              ment of Wildlife (Interlocal Contract)







     Jill Derby, Chairman           Dorothy Gallagher, Chairman

     Shelley Berkley                Shelley Berkley

     Daniel Klaich                  James Eardley

     June Whitley

     Budget and Finance Committee   Investment Committee

     Committee of the Whole         Daniel Klaich, Chairman

                                    James Eardley

                                    Joseph Foley

     Legislative Liaison Committee  Research Affairs Committee

     Shelley 
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     Section 17.  Leave Records

     3.  Except for professional staff members of the Desert

         Research Institute, annual and sick leave of a day or

   



     obligations under federal grants and contracts.

     Mr. Klaich moved approval of the Handbook change regarding

     leave records.  Mrs. Gallagher seconded.  Mot

慑圶



         filed in the Regents' Office.  Three banks responded

         to the bid proposal:  First Interstate Bank of Nevada,

         Security Pacific Bank an



         whether it might be better to defer the award of any

         contract at this time providing UNS could negotiate

         a fair fee with Valley Bank of Nevada to continue the

         present services they provide.

         Mr. Larry Charleton, Valley Bank of Nevada,





             What is a lockbox?

             How much foreign or international banking is done

             by UNS?

                 At the present time UNR uses this service and

                 feels there is an opportunity to provide more

   









     compelled to support the staff recommendation.

     Mrs. Berkley posed the following questions:  1)  Why go

     through the bid process involving the banks and staff, and

     then have the Board of Regက 





     Mr. Tom Thomas, Valley Bank of Nevada, informed the Board

     that within Nevada there were two banks considered to merge

     with Bank of America, Valley Bank of Nevad and Security

     Pacific Bank of Nevada.  Valley Bank of Nevada will con­

     tinue its service to UNS and will not change its way of

     doing business with UNS, although he did state that there

     may be operational changes starting in the beginning of

     1992.

     Again, Mr. Klaich stated that the Committee's recommendation

     is solely based on the concern of the flux in Nevada's

     banking industry.

     Ms. Joa







     Upon roll call vote, the motion carried:

         Aye:  Regents Berkley, Eardley, Hammargren, Klaich

               and Sparks

         Nay:  Regents Derby and Whitley

         Abstain:  Regents Foley and Gallagher

 8.  Approved Resolution, Bank Loan, TMCC

     Approved Resolution #91­12 for a Qualified Tax­Exempt Obli­

     gation bank loan of $350,000 for the purpose of financing

     remodeling, improvements and equipment purchases at Old

     Town Mall facilities.  At its April, 1991 meeting, the

     Board authorized TMCC to begin negotiations for such loan.

     This loan will be repaid fom budgeted funds for off site

     Campus facility rentals.

     Mr. Klaich moved approval of the resolution for a Qualified

     Tax­Exempt Obligation bank loan of $350,000 for the purpose

     of financing remodeling, improvements and equipment pur­

     chases at TMCC's Old Town Mall facilities.  Mrs. Whitley

     seconded.  Motion carried.





     tions

     Approved Handbook changes, Title 4, Chapter 15, Section 2,

     Definitions, as follows:

     2.  The term "bona fide resident" designates a pr



         6.  The term "legal residence" means a person's place

             of fixed residence to which he intends to return

             despite temporary residences elsewhere or despite

             temporary absences.

     Mrs. Berkley moved approval of the Handbook changes re­

     garding definition of residency regulations.  Mrs.

     Gallagher seconded.  Motion carried.

11.  Report on Ethics in Government Law

     General Counsel Klasic reported on the ethics in government

     law.  The "Report on the Amended Ethics in Government Law"

     is filed with the permanent minutes as Ref. F.

     Mr. Klasic stated that the previous Ethics in Government

     Law contained a list of no�
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     document's final preparation.

14.  Approved Use of Interest Income on Bond Issue

     Approved to use up to $1 million of interest income from

     proceeds of a $10.7 million General Obligation Bond issue

     approved by the 1989 Legislature for ths
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     turned to the HECC fund.  These are proceeds after arbitrage

     payments to the Federal Government.

     Presided脀fက
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     President Remington stated that by networking with other

     Community Colleges across the nation it can be very help­

     ful to Nevada's Community Colleges.

     Dr. Eardley stated that this organization is5✔✀
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     Mrs. Gallagher moved approval of the Handbook addition re­

     garding the Satisfactory Progress Policy at UNR.  Mr.

     Klaich seconded.  MotiocKM
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     Graduate fees are increased by $6 per credit ($4.50 to be

     retained in the Operating Budget) effective Fall semester

     1991.  Registration fees for the Community Colleges are

     increased by $2 per credit ($1.50 to be retained in te



     and report them to the Board annually.

     The total of all UNS self­supporting budgets currently

     reported for fiscal 1992 is $64.9 million which compares

     to $49.8 million included in the fiscal year 1991 Operating

     Budget.  These budgets contain funding for 219.45 profes­

     sional and 316.98 classified positions throughout the

     System with the majority of the funding and positions as­

     signed to Student Services, Institutional Support and

     Auxiliary Enterprise Activities.

     Vice 
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21.  Approved Governor's Budget Contingency Plan Request

     The Governor has requested the UNS to prepare contingency

     plans reflecting 4%, 8.5% and 12% reductions in the UNS

     1991­92 and 1992­93 State Appropriated budgets.

     Vice Chancellor Sparks explained that the state revenues

     collected are below the projection figures.  The Governor

     is examining alternative methods to overcome this short­

     fall.  Vice Chancellor Sparks felt that the Governor will

     have to make a decision very soon if he is going to imple­

     ment a reduction.

     Mr. Foley clarified that the shortfall is not a result of

     the tourist industry, but a result of decreased sales tax

     revenue from the "big ticket" items; i. e., automobiles.

     Vice Chancellor Sparks presented the 4% contingency budget

     reduction plans prepared by the Campuses at the request

     of the Governor.  Plans have been prepared for each of the

     two fiscal years of this biennium.

     For fiscal year 1992, the majority of the reductions, $5.7

     million, comes from delb䑤ᔀa
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     Discussion was continued regarding other avenues to reduce

     the Chancellor's Office budget and the Chancellor was

     directed to develop another reduction proposal which did

     not include delay in filling the Vice Chancellor for

     Academic Affairs position.

     Vice Chancellor Sparks reviewed the plan, which is filed

     in the Regents' Office.  The following table indicates

     the proposed reduction amounts for 1991­92 and 1992­93.

     Detailed information can be found in the document filed

     in the Regents' Office.

     Budget                             1991­92       1992­93

     System Administration           $   72,500*   $   76,600

     UNS Computing Services             268,000       232,000

     University Press                    16,250        19,000

     UNLV                          
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     TMCC                               475,000       532,400

     WNCC                               291,000       321,100

     DRI                                 85,500        89,800

     UNS Total                       $7,676,056    $8,307,289

    *The $72,500 is the proposed reduction amount for the de­

     laying of the position of Vice Chancellor for Academic

     Affairs.

     Dr. Hammargren moved approval to accept the 4% reduction

     contingency plan with the exception of the System Adminis­

     tration Office for 1991­92 as presented and amended by the

     Chancellor, and that a letter be sent to the Govenor ex­

     plaining the reason why UNS did not prepare contingency

     plans for the 8.5% and 12% reductions and that UNS wishes

     to reserve the right to change allocations within the UNS

     budgets.  Mr. Foley seconded.

     Mr. Foley moved to amend the motion by accepting the 4%

     reduction contingency plan as scheduled for one year only.

     Dr. Hammargren seconded.

     Mrs. Gallagher stated at UNS Officials have met with the



     Governor and agreed to the 4% reduction contingency plan

     for the biennium.  Mr. Klaich suggested that over the

     biennium UNS has the right to reserve amendments to the

     allocations within the 4% reduction contingency plan.

     Dr. Hammargren withdrew the second to the amended motion.

     The original motion carried.

     Mr. Foley disagreed and felt that the delegation who met

     with the Governor did not consider the opinion of the whole

     Board and felt the agreement which was made with the Gover­

     nor is not binding on the part of UNS.

     President Meacham stated that the Campuses prepared their

     contingency plans that were reduced to figures on paper,

     a
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     schedules, for example the Chancellor's Office portion

     indicates merit and equity raises for its administrative

     staff at the same time when the Chancellor has been di­

     rected to reduce the budget by 4%.

     Dr. Derby requested additional information be presented to

     the Board of Regents prior to approval.  She acknowledged

     that although UNS uses the Arkansas Study as a comparison,

     she requested that the UNS salary schedules be compared

     with all public institutions.  Dr. Derby felt that it would

     be more beneficial for the Regents to compare all fringe

     benefits and a complete salary package.

     Mr. Foley requested a workshop session be scheduled �slle
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     approved at this time and that after the workshop session

     the m



     absolutely key personnel to the effective function of each

     of the institutions.  He urged the Board to approve the

     proposed salary schedule, absent the proposed amendment,

     with the understanding that a workshop session will be

     held to discuss this issue in greater detail.

     Dr. Eardley felt that the Board of Regents are very inter­

     ested in reviewing the entire salary package, which may

     give the new Regents a better understanding of salary

     adjustments.  He requested that the Chancellor's staff be

     more efficient in briefing Regents on salaries, etc.  He

     suggested that the proposed salary schedule be approved

     and the matter then studied by the Board of Regents in the

     near future.

     President Calabro stated that WNCC makes comparisons with

     other Colleges and the Campus feels that they would receive

     equitable treatment if the proposed salary schedule is

     approved.

     Mrs. Gallagher suggested that the Board approve the pro­

     posed salary schedule and then address it in the future

     in a more logical manner.













     Regents approved chang





         WHEREAS, this energetic, positive, kind, sensitive,

         intuitive and humorous man touched the lives of thou­

         sands of students through his counsel, guidance, caring

         and friendship; and

         WHEREAS, Dean Sam g
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         M. L. (Tony) Miranda, an Associate Professor in the



         ed a book on Islamic Politics, has written several arti­

         cles, and presented several papers on political systems

         around the world.  He has d



     faculty:

         Virginia A. Haldeman, Associate Professor of Human

         Development a



     Truckee Meadows Community College ­ TMCC Faculty Senate

     Chairman Bill Baines announced that the faculty who made

     presentations to the Board of Regents earlier in the

     meeting are all outstanding faculty.

     Desert Research Institute ­ DRI Faculty Senate Chairman

     Lonnie Pippin announced the following DRI outstanding

     faculty:

         Gilbert F. Cochran, Research Professor, is a past

         Faculty Senate Chairman.  During the past four years

         he has managed three major, multi­year research pro­

         grams which involved the participation of seve­�o





         Randi Sue Smith is the Panhellenic Vice President of

         Membership, and also a member of the Sigma Kappa

         sorority.  She is a very energetic and determined

         person who has conducted one of the most successful

         sorority rushes that UNLV has enjoyed.  Her dedica­

         tion and leadership led to an increase in the number

         of women becoming sorority members.  During the

         Summer, Ms. Smith also participated as an orienta­

         tion leader where she had the opportunity to share

         her experience with new students.  She is



          graduate students holding assistantships within the

          University of Nevada System.  As teaching and course

          work responsibilities of graduate assistants employed

          for 20 hours per week constitute a full­time commit­

          ment, it is proposed that these students not be eli­

          gible for additional employment within the System.

          See Ref. AA­1, filed in the Regents' Office.

          President Maxson stated a graduate assistantship is

        











          follow­up report of the UNLV Telemedia Services,

          July 1, 1989 through June 30, 1990.  The follow­up

          report is filed in the Regents' Office.

     (7)  Internal Audit Director Sandi Cardinal presented the

          follow­up report of the CCSN Motor Pool, July 1, 1989

          through June 30, 1990.  The follow­up report is filed

          in the Regents' Office.

     (8)  Internal Audit Director Sandi Cardinal presented the

          follow­up report of the Business Center South Surplus

          Invento 

 m

n䕲瀀t 

o

 

eܥᐠ㜀܀�

 

 

�

i 

݃

 

 

 

 

 

 

退
  

  

销





         At the July 16, 1991 meeting of the Committee sev



         President Remington agreed that intervention procedures

         identifying students who need help would require budg­

         etary consideration.  Dr. John Unrue was also concerned

         about the budget ramifications.  He stated the UNLV

         faculty is still interested in raising admission stand­

         ards.  Chairman Klaich cautioned that the data avail­

         able now indicates that if the GPA is raised too high

         it will politically disenfranchise too many Nevada

         students.  Dr. Unrue replied that many of those very

         students are the ones who do not succeed anyway.  Pres­

         ident Gwaltney stated he felt an intervention program

         would give students a choice of the institutions they

         might wish to attend.  Mr. Foley stated he felt the

         Community Colleges s
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         Chairman Klaich appointed a sub­committee of himself,

         Mrs. Karen Steinberg, Mr. Bill Baines, Dr. Herb

         Peebles and Dr. Bob Hoover to draft propp





          icine is a very unique institution and there is a need

          for significant management and that the School of Med­

          icine has to be an integral part of the University.

          Dr. Standish added that there are a range of opinions

          throughout the School of Medicine, but generally it

          is felt that the basic science program should remain

          in Reno along with primary and rural education, while

          special education programs should be administered in

          Las Vegas.

          Dr. Eardley questioned whether the administration

          structure should be separated from the University,

          and President Crowley responded that it was ruled

          out in the very beginning of the School of Medicine's
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          Mr. Foley questioned the status of the State Medicaid

          Program and a University Hospital.  Dr. Standish stat­

          ed that the Medicaid Program is not a goal of the

          School of Medicine, but rather a mandate from the

          state Legislature, and that a University Hospital is

          not part of the overall plan.

     (2)  Information Only:  Comprehensive Plan for Health Care

          Education in Nevada ­ The Committee began discussions

          on producing a comprehensive plan for health care

          education in Nevada which would assist an individual

          in preparing for a career in health care.

          Dr. Hammargren distributed a proposed calendar which

          is filed in the Regents' Office.  He directed Chancel­

          lor Dawson to provide support staff to research re­

          cruitment and retention efforts.

          Dr. Miles Standish, Associate Dean of the School of
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     Mrs. Gallagher moved approval of the report o



37.  Information Only:  Recommendations for Award to Tenure, UNLV

     The following recommendations for tenure have been forwarded

     for Board consideration.  This is an information item only,

     with Board action scheduled for the October 24­25, 1991

     meeting.

     A.  University of Nevada, Las Vegas

         President Maxson recommends award of tenure, effective

         July 1, 1991 to the following:

         Edward Davis, Assistant Professor of Social Work,

             Liberal Arts

38.  Emergency Item to Approve Sale of Property, DRI

     Chancellor Dawson requested approval of an emergency item

     to consider approval of the sale of property for DRI.  The

     offer to
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     Approved a resolution honoring Mr. Thomas T. Beam, who

     recently passed away.

                         RESOLUTION #91­14

         WHEREAS, Thomas T. Beam, known to one and all as "Tom",

         was a great friend of the University of Nevada, Las

         Vegas; and

         WHEREAS, Tom Beam, through his intense interest in the

         education of Nevada's young people, helped fund UNLV's

         Frank and Estella Beam Hall, home of th



         WHEREAS, Tom Beam and the Beam family, through hard

         work and dedication, helped make Southern Nevada what

         it is today; and

         WHEREAS, everyone who knew Tom Beam appreciated his

         wit, his wisdom, and his unpretentious character; now,

         therefore be it

         RESOLVED, that the Board of Regents honor Tom Beam for

         his dedication to higher education in Nevada and for

         his contributions to his community and to the University

         of Nevada, Las Vegas.

     Mr. Klaich moved approval of the resolution honoring the

     late Thomas T. Beam.  Mr. Foley seconded.  Motion carried.

43.  New Business

     Mrs. Berkley requested the Chancellor to prepare a des­

     cription of the duties of the Board of Regents.
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     System.

     General Counsel Klasic informed the Board of a change to

     the Open Meeting Law by stating that future agendas must

     allocate time for public comments.  He suggested that

     under the agenda item, New Business, that it be broken

     into twooհ
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